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Анализ работы

МДОБУ «Детский сад «Тополек» с. Покровка»

за 2017-2018г
1. Краткая информационная справка
     Муниципальное    дошкольное образовательное бюджетное учреждение «Детский сад  «Тополек» основано  в  1936г, в 2012 году – 2 группы.

Плановая наполняемость ДОУ – 103  детей, фактическая – 122 детей.

Комплектация – 4  группы

Юридический и фактический адрес: 461230, Оренбургская область, Новосергиевский район, с.Покровка, ул. Красноармейская 30

Телефон: 89198622968

Электронная почта   dementevas@inbox.ru 

    Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе, с пребыванием детей: с 8.00 до 18.00. Нерабочие дни - суббота и воскресенье, а так же праздничные дни, установленные законодательством  РФ.

Заведующая: Дементьева Светлана Николаевна

    Учредитель: казённое учреждение «Отдел образования администрации муниципального образования «Новосергиевский район Оренбургской области»

    Детский сад  расположен в отдельно стоящем типовом двухэтажном здании и одноэтажное здание.

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности  № 2183  от  01  декабря  2015 года

     Деятельность ДОУ осуществляется на основании закона   «Об образовании  в Российской Федерации», «Порядка организации и осуществления образовательной деятельности», Международной «Конвенцией о правах ребенка», «Декларацией прав ребенка», «Конституцией РФ», Законом РФ «Об основных гарантиях ребенка в РФ», Постановлений Министерства образования Российской Федерации,  Устава детского сада, на основании локальных документов.

Основная  цель  деятельности  ДОУ  на 2017-2018г

Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребёнка к жизни в современном обществе.

Задачи  учреждения  на 2017-2018 год:
1.Сохранять и укреплять здоровье воспитанников через сложившуюся в детском саду систему физкультурно-оздоровительной работы.

2.Осуществление перехода на новую форму планирования воспитательно-образовательного процесса, соответствующего ФГОС с интеграцией образовательных областей и комплексно-тематическим планированием воспитательно-образовательного процесса.

3.Формирование профессиональной компетентности педагогов в области освоения новых ФГОС ДО.

4.Обогащение социального опыта ребёнка через развитие игровой деятельности детей, приобщение к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношений со сверстниками и взрослыми.

5.Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей, их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников, формирование семейной и гражданской принадлежности, патриотических чувств, чувства принадлежности к мировому сообществу.

6.Оптимизировать предметно-развивающую среду учреждения  в соответствии с требованиями ФГОС  ДО и индивидуальными особенностями развития и интересов детей.

Основные виды деятельности ДОУ:

- реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности;

- оказание государственной услуги по предоставлению дошкольного образования;

- оказание государственной услуги по уходу за детьми дошкольного возраста;

- материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса,

- предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самооценки деятельности Учреждения (самообследование);

- использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий;

- разработка и утверждение образовательных программ и учебных планов;

- создание в Учреждении необходимых условий для работы подразделений, контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья детей и работников Учреждения;

- обеспечение функционирования системы внутреннего мониторинга качества  образования в Учреждении;

- обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в сети Интернет;

- организация питания детей.

        Детский сад отвечает всем гигиеническим и санитарным требованиям:

-требованиям к условиям и режиму воспитания и обучения детей

-требованиям к санитарно-гигиеническому состоянию

-требованиям к температурному и световому режиму.

          Здание снабжено собственным отоплением (имеется  котельная), водопроводом, искусственной вентиляцией, канализацией. Всё эксплуатационное оборудование ДОУ находится в исправном рабочем состоянии.

       Участки прилегающей территории закреплены за группами по возрастам, имеются теневые навесы, спортивная площадка, оборудованная  специальными  комплексами для игры в футбол, баскетбол.

  В ДОУ  сохранён  принцип комплектования групп по одновозрастному принципу.
Содержание педагогического процесса
обеспечивает развитие у ребенка – дошкольника способностей и ориентацию в сфере человеческих отношений.      Воспитатели, помощники воспитателей проявляют к детям внимание, уважение и доброжелательное отношение. Создают благоприятную атмосферу. При взаимодействии с детьми учитывают их возрастные и индивидуальные особенности, предоставляют детям возможность самим выбрать занятие по интересам в свободное время.

       Педагогический коллектив уделяет большое внимание охране жизни и здоровья детей. Обеспечивает оптимальные гигиенические основы образовательного процесса. На непосредственно образовательной деятельности акцентируют познавательные процессы воспитанников, уделяют внимание предметно-развивающей среде.

Все вышесказанное реализовывалось педагогическим коллективом согласно учебному плану МДОБУ, в соответствии с базисной программой развития ребенка-дошкольника «От рождения до школы» Н.Е. Веракса.  Количество условных часов в год по возрастным группам выдержаны в соответствии с учебным планом.

      Организация детской деятельности в МДОБУ происходит в двух  формах: образовательная деятельность и самостоятельная деятельность.

      В МДОБУ используются различные формы организации обучения: непосредственно образовательная деятельность проводится группой, по подгруппам, индивидуально. При построении образовательного процесса количество учебных занятий и их продолжительность не превышает норму, перерывы между занятиями не менее 10 минут. Обеспечивается баланс  разных видов активности воспитанников – умственной и физической. Получает развитие практика педагогической диагностики индивидуальных особенностей воспитанников. Проведение физкультминуток является обязательным при организации занятий статического характера, содержание их определяется каждым педагогом индивидуально.

     Для профилактики утомляемости воспитанников образовательная деятельность, требующая большой умственной нагрузки сочетаются с физкультурными и музыкальными.

     При организации педагогического процесса активно используются учебно-игровые методы и приемы, способствующие развитию и формированию познавательных интересов дошкольника. Согласно календарно-учебному плану графику проводятся каникулы, во время которых исключаются занятия, требующие умственной нагрузки, и проводятся мероприятия музыкально-познавательного и спортивно- развлекательного цикла.

       По результатам образовательной деятельности МДОБУ является стабильно работающим дошкольным образовательным учреждением, подтверждением чему являются данные систематического анализа выполнения воспитанниками основных разделов программы.

2. Условия осуществления образовательного процесса
        В ДОУ разработана и реализуется программа по комплексной безопасности учреждения. С целью обеспечения противопожарной и антитеррористической безопасности в здании детского сада имеются:

· автоматическая охранно-пожарная сигнализация

· система оповещения людей о пожаре

· кнопка экстренного реагирования и вызова милиции

· первичные средства пожаротушения

· эвакуационные наружные лестницы и эвакуационное освещение на путях эвакуации.

Для обеспечения безопасности  воспитанников в детском саду осуществляются следующие мероприятия:

· проводятся инструктажи педагогических работников по охране жизни и здоровья детей

· обучение коллектива действиям в чрезвычайных ситуациях

· учебные тренировки по эвакуации воспитанников и персонала

· беседы с воспитанниками, посвящённые безопасности жизнедеятельности детей, основам пожарной безопасности и правилам поведения на дороге

· реализуется план работы по профилактике травматизма

· в начале учебного года проводятся испытания спортивного оборудования и составляются акты-допуска  на занятия в спортивном зале и спортивной площадке

Психологическая безопасность воспитанников обеспечивается и гарантируется нормативно-правовыми актами:

· Конвенция о правах ребёнка

· Закон «Об образовании в РФ»

· Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ»

· Устав ДОУ

3. Кадровое  обеспечение воспитательно-образовательного процесса
      Педагогические кадры ДОУ обеспечивают охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, обеспечивают познавательное, речевое, социально-коммуникативное, художественно-эстетическое, физическое развитие детей,  взаимодействуют  с семьями  для обеспечения полноценного развития детей.

      Анализ кадрового потенциала показывает, что педагогический коллектив ДОУ обладает   профессионализмом, творческим потенциалом и способностью к инновационной деятельности.

     В 2017-2018 году в детском саду работали 5 педагогов, 1 музыкальный руководитель.

воспитатели в количестве  5 человек (Коваленко Д.В., Ермачкова Е.В., Мозгина Н.П., Мостовая Л.В., Китова Е.Н.)

музыкальный  руководитель – 1 человек (Савиных М.А.)

Характеристика профессионального уровня педагогов
	Квалифи

кационная категория
	2015
	2016
	2017
	2018

	всего педагогов
	5 воспитателей

1 муз руководит


	5 воспитателей

1 муз руководит


	5 воспитателей

1муз руководит


	5 воспитателей

1 муз руководит



	первая
	3 человека
	4 человека
	6  человек
	6 человек

	вторая
	
	
	
	

	соответствие
	-----
	-----
	------
	--------

	отсутствует

категория
	3 человек
	2 человека
	
	


         В 2017-2018 учебном году имеют первую квалификационную категорию – 6 человек.

Образовательный ценз педагогов

 на следующем уровне:

высшее педагогическое образование имеют 2 человек,

средне-специальное  дошкольное    - 1 человек,

3 педагога имеют  средне- педагогическое.

Педагогический стаж работы
	до 5 лет
	0 человека

	от 5 до 10 лет
	4 человека

	от 10 до 20 лет
	1 человек

	20  и более лет
	1 человека


        Основная часть педагогов имеет  педагогический стаж работы от 5 и более лет, но проблема заключается в том, что не все педагоги имеют опыт именно воспитательной работы в детском саду.

    Большинство педагогов испытывают потребность в постоянном профессиональном росте, следят за передовым опытом в своей сфере деятельности, стремятся внедрить его с учётом изменяющихся образовательных потребностей населения и общества, занимаются самообразованием и анализом своей деятельности.

Курсы повышения квалификации прошли:

6  педагогов на базе ИПК и ППРО ОГПУ «Курсы базового повышения квалификации к аттестации на 1 категорию педагогов дошкольного образования, 108 часов

          Проведенный анализ кадрового потенциала учреждения выявляет как позитивные, так и негативные тенденции:

-с одной стороны, все  воспитатели  имеют педагогическое образование – это помогает обеспечивать связь со школой при подготовке воспитанников;

-психолого-педагогическое  высшее образование  отдельных педагогов помогает в проведении тестирования, мониторинга, установления комфортного психологического климата в группе;

-отсутствие опыта работы в детском саду большинства воспитателей даёт возможность воплощать интересные идеи, не встречать закостенелость и нежелание что-то менять в системе воспитания, находить поддержку, отклик среди педагогов;

-небольшое количество опытных воспитателей является тем ядром, а в нашем случае творческой группой, которая  задаёт тон в системе воспитания, планирования  и творчества;

-с другой стороны, конечно, отсутствие опыта ощущается часто, много времени затрачивается на обучение даже в малом;

-в связи с отсутствием опыта нет высоких достижений педагогического мастерства;

-не отлажена работа с родителями из-за отсутствия опыта.

     Педагоги работают над своим самообразованием,  выступают на заседаниях методических объединений,  совещаниях, участвуют в   педсоветах.

4.Характеристика контингента воспитанников и мониторинг их  здоровья
       Для изучения эффективности образовательной работы ежегодно проводится целенаправленное изучение показателей здоровья воспитанников.

     В 2017-2018 учебном году ДОУ посещало 121 человек. По возрастному принципу воспитанники распределены по группам следующим образом:

	№ п/п
	Группа
	Возраст детей
	Количество детей

	1
	1-я  младшая группа
	2-3 года
	24 человек

	2
	2 м-я младшая группа
	3-4 года
	26 человек

	3
	 старшая  группа
	4-5 лет
	34 человека

	4
	подготовительная   группа
	5-7 лет
	37 человек


По  состоянию  здоровья дети  были  распределены  по группам здоровья следующим образом:

	Группа здоровья
	Количество детей

	год
	2017-2018

	I группа
	97

	II группа
	22

	III группа
	1

	IV группа
	1


Физически  здоровы  119  воспитанника.

Заболеваемость детей  по  годам:

	год
	2016-2017г
	2017-2018г

	Всего детей / 3г. и старше
	97/76
	114/93

	Всего заболеваний / 3г. и старше
	229/177
	263/141

	1
	Энтериты, колиты, гастроэнтериты
	
	

	2
	скарлатина
	
	

	3
	ангина
	5/5
	

	4
	Грипп и острые инфекции дыхательных путей
	164/117
	103/119

	5
	пневмонии
	
	

	6
	Несчастные случаи, отравления, травмы
	-
	

	7
	Другие  заболевания
	60/55
	19/22


Анализ заболеваемости за 2017-2018 год

        По сравнению с прошлым годом количество заболевших детей сократилось.  Анализируя данные по заболеваемости, мы видим, что дети, посещающие ДОУ, чаще болеют простудными заболеваниями, чем инфекционными. Пик этих заболеваний отмечался в осенний (октябрь) и зимний (февраль) период.  В этом году случаев заболевания гриппом  и ОРЗ больше, чем в прошлом году, наблюдались случаи осложнения  пневмонией, как и в прошлом году, но их было меньше. Все мероприятия, направленные на профилактику гриппа и ОРЗ, проводимые в детском саду, позволили избежать карантина и сократить численность заболевших. Из других заболеваний чаще всего наблюдались дети с тонзиллитом, ринитом, стоматитом.
Оздоровительная работа 

осуществлялась  по следующим направлениям:

-оздоровление методами закаливания: босохождение, воздушные процедуры, занятия физической культурой,

-профилактика заболеваемости методами  профилактических мероприятий,

-санитарно-просветительская работа через педагогов и родителей: информирование о профилактике заболеваний, о необходимости формирования навыков и потребности в здоровом образе жизни в детском возрасте,

-контроль за питанием:  сезонное меню,

-С-витаминизация

      В основе организации нормированной двигательной активности лежат следующие принципы:

эмоциональная комфортность ребенка;

доступность, систематичность и преемственность проведения оздоровительных мероприятий в режиме дня;

дифференциация и индивидуализация дозирования физической нагрузки с учетом физического развития, уровня подготовленности и состояния здоровья ребенка, с учетом гендерных особенностей девочек и мальчиков;

постепенное повышение требований к качеству выполнения движений.

5.Взаимодействие с окружающим социумом

        Одним из путей повышения качества дошкольного образования мы видим в установлении прочных связей с социумом. Коллектив нашего детского сада строит связи с социумом на основе следующих принципов:

1учёт запросов общественности

2сохранение имиджа учреждения в обществе

3установление коммуникаций между детским садом и социумом

Система организации совместной деятельности детского сада и социума:

· Заключение договора

· Составление плана совместной работы

· Информирование родителей о запланированных мероприятиях

· Совместные совещания по итогам учебного года

         Взаимодействие детского сада и Покровской школы  носит гуманистический характер, основывается на взаимопонимании, сотрудничестве, доверительности. Совместный план работы помогает  развитию познавательной активности ребёнка, творческих способностей, инициативы, любознательности и т.д

        Для создания у ребёнка целостного представления об окружающем мире, развития познавательной мотивации, освоения общечеловеческих ценностей, формирования базиса личностной культуры мы установили тесные связи с районной детской библиотекой. Тесное взаимодействие с данными учреждениями позволяют добиться эффективного педагогического результата.

                Существенным признаком качества современного дошкольного образования является налаживание взаимодействия с семьями воспитанников, включение родителей в учебно-воспитательный процесс как равноправных и равноответственных партнёров, формирование у них чувства понимания важности и необходимости их роли в жизни ребёнка.

6. Взаимодействие с родителями

      Основной целью взаимодействия с родителями воспитанников является полноценное развитие личности ребёнка в условиях дошкольного учреждения  через включение родителей в образовательную работу с детьми. В ДОУ сложилась система взаимодействия с семьёй.

  Работа в ДОУ с родителями ведется по  следующим  направлениям:

- педагогическое просвещение;

- вовлечение родителей в совместную деятельность;

- помощь отдельным семьям.

      Наиболее приемлемыми и эффективными, на наш взгляд, формами взаимодействия ДОУ с семьей, способствующими  повышению педагогической культуры  родителей, являются индивидуальные формы сотрудничества (индивидуальные беседы, индивидуальные консультации), на втором месте -коллективные формы (День открытых дверей, родительские собрания,  групповые тематические консультации), и на третьем месте - наглядно – информационные формы (информационные листы, газеты, буклеты, тематические выставки).

     Большая работа проводилась по подготовке детей к школе. Воспитатель подготовительной группы совместно с педагогами школы провели   собрание по подготовке детей к школе с оказанием консультативной помощи родителям.

Задачи и конкретное содержание плана работы с родителями  строится по трём основным этапам деятельности:

1.изучение семей воспитанников

2.проведение работы по повышению правовой и психолого-педагогической культуры родителей

3.создание условий для формирования доверительных отношений родителей с педагогическим коллективом детского сада в процессе повседневного общения и специально организованных мероприятий.

Планирование работы с родителями начинается после изучения контингента родителей через анкетирование. Анкетирование проводится ежегодно в конце сентября. 

Результаты анкетирования родителей позволяют сказать, что родители положительно оценивают работу коллектива детского сада. На будущий учебный год  намечаются мероприятия, способствующие сохранению чувства сопричастности родителей к жизни ребёнка в детском саду, осведомлённости о ней, поддержанию эмоциональной связи.

7.Показатели готовности воспитанников подготовительной к школе группы к школьному обучению
     Анализ организации подготовки детей к школе в подготовительной группе показал хороший уровень компетентности педагогов и мотивационную готовность дошкольников, поступающих в 1 класс. Педагог данной группы продемонстрировал хорошую организацию самостоятельной деятельности детей, использование разнообразных методов и приёмов в работе. Анализ планов воспитательно-образовательной работы с детьми показал, что работа с дошкольниками по воспитанию положительного отношения к школе проводилась в течение года. Педагоги и специалисты успешно взаимодействовали с родителями будущих первоклассников и педагогами школы, проводили  совместные родительские собрания, индивидуальные консультации, оформляли стендовую информацию.

Общее количество выпускников  37  человек

Уровень готовности ребёнка к школьному обучению:

высокий – 17 человек – 46%,

хороший– 14 человека –  38%,

средний – 6 человек – 16%

8.Анализ выполнения годовых задач
Мероприятия, проведенные по реализации первой годовой задачи:

1.Сохранять и укреплять здоровье воспитанников через сложившуюся в детском саду систему физкультурно-оздоровительной работы.

	№ п/п
	Формы работы
	Тематика вопросов реализуемых в процессе выполнения годовой задачи

	1
	Мероприятия
	- осенняя Олимпиада

- зимняя олимпиада

- военно-спортивная  игра «Зарница»

-соревнование «Папа, Мама и я – спортивная семья»

-  пополнение «Тропы здоровья» на территории спортивной площадки детского сада новым оборудованием

- освоение и внедрение в образовательную область «Физическая культура»  элементов нетрадиционных технологий степ-аэробики  и стрейтчинг занятий.

- оформление   картотеки  игр по физкультурно-оздоровительной работе

- пополнение  спортивным оборудованием

«Уголков  движения» в группе

- подбор мебели в соответствии роста  детей

- проведение с воспитанниками занятий по ОБЖ.

-  С-витаминизация

	2
	Совещания
	- профилактика травматизма (соблюдение инструкций по охране жизни и здоровья детей)
- организация работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников.
- проведение мероприятий по профилактике гриппа и ОРВИ.

- обеспечение безопасности жизни и здоровья детей при проведении Новогодних праздников.

- отчет о проведении месячника по безопасного пребывания детей на улице

-здоровьесберегающие педагогические технологии. Понятие. Принципы. Средства. Формы, методы и приемы технологии. Критерии оценок»

	3
	Консультация
	-закаливающие мероприятия в детском саду

	4
	Семинары
	-семинар – практикум « КМН»  конкурс методических находок в области здоровьесбережения»

	5
	Контроль
	- проверка закаливающих мероприятий в группах.

- контроль за температурным режимом и одеждой детей.

- анализ выполнения натуральных норм питания.

	6
	Работа с родителями
	-участие в подготовке и проведении  «Недели здоровья»
-соревнования «Папа, Мама и я – спортивная семья»

- участие в подготовке и проведении  военно-спортивной  игре «Зарница»

-индивидуальные консультации


Примечание: все запланированные мероприятия выполнены. Накоплен большой по объему материал, который был систематизирован в методическом кабинете.

Мероприятия, проведенные по реализации второй и третьей  годовых задач:

2.Осуществление перехода на новую форму планирования воспитательно-образовательного процесса, соответствующего ФГОС с интеграцией образовательных областей и комплексно-тематическим планированием воспитательно-образовательного процесса.

3.Формирование профессиональной компетентности педагогов в области освоения новых ФГОС ДО.

	№ п/п
	Формы работы
	Тематика вопросов реализуемых в процессе выполнения годовой задачи

	1
	Педагогический совет
	- основные направления деятельности развития образовательной системы в условиях перехода на новые образовательные стандарты

	2


	Совещания
	- готовность МДОБУ к введению ФГОС.

- организация работы с родителями в рамках введения ФГОС.

-новые  требования к результатам освоения образовательной  программы в дошкольном образовании

- использование современных педагогических технологий в дошкольном образовании - одно из требований реализации государственных стандартов дошкольного образования

- требования к развивающей предметно-пространственной среде  ФГОС ДО

- требования к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования

- использование информационно-коммуникационные технологии в дошкольном образовательном учреждении одно из требований ФГОС ДО.


	3
	Методическое объединение
	-изучение нормативных документов,  ОО программы  по реализации ФГОС ДО

	4
	Тематический контроль
	- готовность МДОБУ к введению ФГОС

- выполнение календарно – перспективных планов по реализации ООП в ОО  «Познание»

- проверка выполнения ООП в подготовительной группе

- проверка  перспективных и тематических   планов  мероприятий  с детьми и родителями


Примечание: запланированные мероприятия при реализации второй годовой задачи были  выполнены в полном объеме. Полученный материал в ходе консультаций, совещаний, методических объединений находится в методическом кабинете.

Мероприятия, проведенные по реализации четвёртой  годовой задачи:

4.Обогащение социального опыта ребёнка через развитие игровой деятельности детей, приобщение к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношений со сверстниками и взрослыми.

	№ п/п
	Формы работы
	Тематика вопросов реализуемых в процессе выполнения годовой задачи

	1
	Методическое объединение
	--обучение дидактическим играм по развитию речи
- ознакомление с дидактическими играми: лото «Легкий счет», «Счетный материал»

	2
	Консультации
	- «почему ребенок играет»

	3
	Конкурсы  с родителями
	- ярмарка «Дом мастеров»

	4
	Тематический контроль
	- проверка  годовых  планов  мероприятий  с детьми и родителями.

	5
	Работа с педагогами по темам самообразования
	- «Сенсорное развитие детей раннего дошкольного возраста  во время   игровой деятельности»

- «Экологическое воспитание дошкольников через игровую деятельность»

- «Формирование математических представлений у детей дошкольного возраста, через игровую деятельность»


Примечание: запланированные мероприятия при реализации четвёртой годовой задачи были  выполнены в полном объеме.

Мероприятия, проведенные по реализации пятой  годовой задачи:

5.Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей, их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников, формирование семейной и гражданской принадлежности, патриотических чувств, чувства принадлежности к мировому сообществу.

	№ п/п
	Формы работы
	Тематика вопросов реализуемых в процессе выполнения годовой задачи

	1
	Педагогический совет
	- взаимодействие  сотрудников, детей и родителей  в ДОУ

- роль семьи в воспитании ребёнка

-

	2


	Совещания
	- Организация работы с родителями в рамках введения ФГОС

- Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми, с «неблагополучными» семьями



	3
	Методическое объединение
	-изучение нормативных документов,  ОО программы  по реализации ФГОС ДО

	4
	Тематический контроль
	- готовность МДОБУ к введению ФГОС

- выполнение календарно – перспективных планов по реализации ООП в ОО  «Познание»

- проверка выполнения ООП в подготовительной группе

- проверка  перспективных и тематических   планов  мероприятий  с детьми и родителями


Мероприятия, проведенные по реализации шестой  годовой задачи:

6.Оптимизировать предметно-развивающую среду учреждения  в соответствии с требованиями ФГОС  ДО и индивидуальными особенностями развития и интересов детей.

	№ п/п
	Формы работы
	Тематика вопросов реализуемых в процессе выполнения годовой задачи

	1
	Педагогический совет
	- основные направления деятельности развития образовательной системы в условиях перехода на новые образовательные стандарты

	2


	Совещания
	- готовность МДОБУ к введению ФГОС.

- организация работы с родителями в рамках введения ФГОС.

-новые  требования к результатам освоения образовательной  программы в дошкольном образовании

- использование современных педагогических технологий в дошкольном образовании - одно из требований реализации государственных стандартов дошкольного образования

- требования к развивающей предметно-пространственной среде  ФГОС ДО

- требования к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования

- использование информационно-коммуникационные технологии в дошкольном образовательном учреждении одно из требований ФГОС ДО.


	3
	Методическое объединение
	-изучение нормативных документов,  ОО программы  по реализации ФГОС ДО

	4
	Тематический контроль
	- готовность МДОБУ к введению ФГОС

- выполнение календарно – перспективных планов по реализации ООП в ОО  «Познание»

- проверка выполнения ООП в подготовительной группе

- проверка  перспективных и тематических   планов  мероприятий  с детьми и родителями


                       Анализируя работу коллектива в 2017-2018 учебном году можно сделать вывод, что состояние управления обеспечивает развитие ДОУ в соответствии с современными требованиями. Сформировано единое целевое пространство. Коллектив способен эффективно осуществлять поставленные цели и задачи, активно участвовать в образовательно-воспитательной деятельности. Внедряются эффективные методы, приёмы, новые технологии при реализации комплексных и парциальных программ. Контроль направлен на совершенствование деятельности коллектива и достижение положительных результатов.

        Деятельность коллектива ДОУ в течение 2017-2018г была разнообразной и многоплановой. Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют поставленным в начале учебного года целям и задачам.

      Основные направления этого года являются выполненными, но некоторые задачи нужно доработать. Следует продолжить работу по совершенствованию знаний педагогов по созданию предметно-развивающей среды, продолжить работу по внедрению инновационных технологий в педагогический процесс, активизировать работу с родителями, искать новые активные формы сотрудничества с семьёй. В следующем учебном году следует  уделить особое внимание   экологическому  и речевому  развитию  воспитанников, созданию сенсорной комнаты,  созданию музейного  уголка.

Основной целью  деятельности  ДОУ  на 2018-2019г является:

«Создание благоприятных условий, в процессе совместной деятельности с родителями, для полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребёнка к жизни в современном обществе»

Задачи  учреждения  на 2018-2019 год:

1.Выявлять эффективные способы достижения нового качества дошкольного образования в соответствии с современными тенденциями и стандартами развития образования.

2.Оптимизировать предметно-развивающую среду учреждения с учётом образовательной программы ДОУ, в соответствии с требованиями ФГОС.

3.Повышение квалификации, профессионального мастерства педагогических кадров, ориентированных на применение новых педагогических  и  информационных технологий с целью развития индивидуальных способностей и творческого потенциала каждого ребёнка.

4.Систематизировать образовательную работу, обеспечивающую речевое и экологическое  развитие  дошкольников в контексте ФГОС дошкольного образования.

5.Осуществлять преемственность детского сада и семьи в воспитании и обучении детей, изучение и активизация педагогического потенциала семьи, обеспечение равноправного творческого взаимодействия с родителями воспитанников.

6.Применять здоровьесберегающие технологии с целью повышения качества образования детей  дошкольного возраста.
ПЛАН  РАБОТЫ

на 2018-2019 г
ЦИКЛОГРАММА

	Дни

недели
	I неделя
	II неделя
	III неделя
	IV неделя

	Понедельник
	Прием граждан по личным вопросам

( заведующий)
	Заседания творческой группы
	
	

	Вторник
	Тематические проверки. Ежемесячно в течение  дня.
	МО воспитателей младших групп.
4 раза в год

 в 13.30 ч.
	МО воспитателей дошкольных групп.
4 раза в год 

в 13.30 ч.
	Тематические проверки. Ежемесячно в течение  дня.

	Среда
	Подготовка справок, итогового документа по результатам проверки
Ежемесячно в течение  дня

	Педагогический совет
 4 раза в год 

в 13.30 ч.
	Комплексная проверка

1 раз в год  (май)
	Подготовка справок, итогового документа по результатам проверки
Ежемесячно в течение  дня


	
	
	
	
	

	Четверг
	Заседание родительского комитета ДОУ
2 раза в год 

в16. 00 ч.
	Заседание родительских комитетов групп
4 раза в год 

в16. 30 ч.
	Индивидуальная работа с кадрами ежедневно


	Совещание при заведующей Ежемесячно

 в 13.30 ч.



	
	
	
	Спортивные мероприятия с детьми 
Ежемесячно

	Музыкальные тематические  мероприятия с детьми
Ежемесячно

	Пятница
	Родительские групповые  собрания
4 раза в год 

в16. 00 ч.
	Родительское собрание ДОУ
2 раза в год 

в16. 00 ч.
	Совещание 

при заведующем
 Ежемесячно 

в 13.30 ч.
	Производственное

совещание
4 раза в год 

в10.30 ч.

	
	
	
	
	Оперативные совещания по ежемесячному планированию.
12.00 ежемесячно

	
	Тематические групповые мероприятия.
Ежемесячно
	Тематические групповые мероприятия.
Ежемесячно
	Спортивное мероприятия с детьми.
Ежемесячно
	Музыкальные тематические мероприятия с детьми.
Ежемесячно


1.Организационно-управленческая деятельность

	№

п\п
	Мероприятия
	Срок

выполнения
	Ответственный
	Коррекция

	1.1Педагогический совет


	01.10.18
	Тема: «Приоритетные направления образовательной политики ДОУ»
Цель: Утверждение перспектив в работе педагогического коллектива на новый учебный год
1.Итоги летней оздоровительной работы за 2018год:

· адаптация вновь поступивших детей

· психолого-педагогические особенности организации адаптации детей в летний период.

2.Ознакомление педколлектива с годовым, учебным планом на 2018-2019 учебный год. Утверждение. 

3.Утверждение рабочих программ педагогов.


	28августа 2018г.
	Заведующая Дементьева С.Н.
	

	2
	Тема: «Формирование привычки к здоровому образу жизни у детей дошкольного возраста на основе построения современных моделей взаимодействия ДОУ и семьи»
Цель: Создание условий для реализации оздоровительного режима и его выполнения в ДОУ

1. «Современная модель взаимодействия ДОУ и семьи при организации мероприятий с дошкольниками по формированию навыков ЗОЖ»

2. «Особенности работы с родителями по формированию у дошкольников навыков ЗОЖ»

3. Презентация новых технологий оздоровления (выставка: литературы, конспектов, физминуток, пальчиковой гимнастики,фото и видео — материалов по приобщению детей к ЗОЖ)

4. Результаты тематической проверки «Развитие речи в условиях ДОУ»

	21 декабря 2018 г.
	Заведующая Дементьева С.Н.
	

	3
	 Тема: «Сопровождение педагогов в рамках реализации поликультурного воспитания детей дошкольного возраста»
Цель: «Создание поликультурного пространства в ДОУ, воспитание у подрастающего поколения таких личностных качеств как толерантность и этнотоллерантность на основе позитивного восприятия окружающих»

1.Методическое сопровождение педагога в рамках реализации поликультурного воспитания детей

2. Формы работы с применением активных средств обучения использованием

3. «Народные праздники, как средство речевого развития детей дошкольного возраста»

4. Итоги тематической проверки «Взаимодействие детского сада и семьи в едином образовательном пространстве ДОУ»

	22 января

2019 г.
	Заведующая Дементьева С.Н.

Воспитатели

ДОУ

Ермачкова Е.В.

Мозгина Н.П.

Китова Е.Н.

Мостовая Л.В.

Коваленко Д.В.
	

	4
	Тема: «Познавательно-речевое развитие дошкольников»
1.Деловая игр «Что, когда и почему?»

2. Познавательно-речевое развитие детей  на занятиях по изобразительной деятельности

3. Смотр-конкурс «Разработки развивающих игр»
	15 марта

2019 г.
	Заведующая Дементьева С.Н.
	

	5
	Тема: «Педагогическая панорама»- с использованием методов активизации.
Цель: анализ, подведение итогов работы за учебный год, с приглашением учителей начальных классов «Покровская СОШ»

1. Анализ выполнения годовых задач 2018-2019 учебного года

2. Круглый стол «О наших успехах»-отчет воспитателей групп о проделанной работе за год

3. Утверждение плана работы на летне-оздоровительный период 2019 год
	24 мая

2019
	Заведующая Дементьева С.Н.

Воспитатели

ДОУ
	

	1.2. Совещание при заведующем



	1.2.1.
	1. Маркировка постельного белья, полотенец и прочих предметов ухода за ребенком. 

2. Результаты рейда по ОТ.

3. Планы по самообразованию воспитателей. 

4. Перспективное планирование по разделам программы.
	октябрь

2018 г.
	Заведующая Дементьева С.Н.

воспитатели групп
	

	1.2.2.
	1. Формирование личности ребенка в процессе ознакомления с искусством 

2. Формирование толерантности у дошкольников

3. Выставка детских рисунков 

4.  Анализ заболеваемости
5.  Итоги текущей проверки по охране жизни и здоровья детей.
	Ноябрь

2018 г.
	Заведующая Дементьева С.Н.
	

	1.2.3.
	1. Проверка по выполнению детьми норм и правил культуры поведения. 

2. О новогодних подарках детям и проведение новогодних утренников 

3. Техника безопасности при проведении новогодних елок. 

4. Роль младшего воспитателя в воспитательно-образовательном процессе при проведении утренников. 

5. Консультация «Если есть нарушения речи у дошкольников – по какой системе развивать разговорную речь»
6. Зимние постройки на участке детского сада, их роль в проведении прогулок. 

7. Анализ питания за 1 квартал 

8. Утверждение графика отпусков на 2019год
	декабрь

2018 г.
	Заведующая Дементьева С.Н.

Воспитатели 

Кузьмина С.С..-профорг
	

	1.2.4.
	1. Работа воспитателя по повышению квалификации

2. Охрана жизни и здоровья детей в зимний период – лед, сосульки Заведующая.

3. О проведении прогулок. 

4. Смотр-конкурс на лучший зимний участок. 

5. Соответствие режима питания и условия приема пищи возрастным и гигиеническим требованиям. 

6. Полнота, правильность и своевременность оформления документации. 

7.Итоги проверки календарных планов. Развитие двигательной активности детей в режимных моментах. 

	 Январь 2019г
	Заведующая Дементьева С.Н.

Кузьмина С.С..-профорг
	

	1.2.5.
	1. Использование физкультурного уголка детьми в течении дня. 

2. Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического неблагополучия населения. 

3. Сформированность навыков поведения, взаимоотношений и этических представлений.

4. Подготовка к празднику «Ух ты, Масленица!
5. Проведение утренней гимнастики, физкультурных занятий в группе детского сада 
6. Право детей на охрану здоровья.

	февраль

2019 г.
	Заведующая Дементьева С.Н.

воспитатели, муз.рук.
	

	1.2.6.
	1. Использование развивающей среды в сюжетно-ролевых играх в старшей группы. 

2. Состояние уровня воспитанности детей подготовительной к школе группы 

3. Работа воспитателей подготовительной к школе группы по преемственности со школой. 

4. Празднование 8 марта.

5. Соответствие методов и приемов в обучении детей на занятиях с окружающим.

6. Санитарное состояние групп. 
	Март

2019г


	Заведующая Дементьева С.Н.
	

	1.2.7.
	1. Результаты рейда по охране труда и технике безопасности. 

2. Анализ открытых занятий в группах детского сада. 

3. Развитие мыслительной деятельности на занятиях по ознакомлению с окружающим. 

4. Работа с детьми из группы

5. Проведение мониторинга по физическому воспитанию детей в ДОУ. 
6. Обеспечение возможностей детям для творчества и экспериментирования в самостоятельной деятельности. 
	Апрель

2019


	Заведующая Дементьева С.Н.
	

	01.02.08
	1. Итоги мониторинга по физическому развитию и физической подготовленности детей. 

2. Итоги мониторинга по состоянию здоровья на основании диспансеризации в течении учебного года. 

3. Срезы ЗУН за учебный год. Воспитатель

4. Организация летней оздоровительной работы.

5. Выпускной бал. 

6. Озеленение участков ДОУ. Заведующая

7. О переходе на летний режим. Заведующая.

8. Своевременность родительской платы. 

9. О готовности детей к школе. 

	 май

2019 г
	Заведующая Дементьева С.Н.

Воспитатели всех групп
	

	


3.НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА

Тема: «Взаимодействие ДОУ и семьи в контексте ФГОС ДО»

	Вид деятельности
	Сроки реализации
	Ответственные

	               СЕМИНАРЫ
	
	

	1. Семинар-практикум «Развитие связной речи у дошкольников посредством обучения рассказыванию по картине»
2. Семинар-практикум «Особенности логики дошкольников, определяющие своеобразие их мышления»
 3. Семинар «Социально-личностное развитие дошкольников как условие формирования успешной личности»
     4. Практикум «Интерактивные игры как средство развития логического мышления»
     5. Анкетирование родителей по социальному развитию

 Консультации для родителей на тему:
«Охрана и укрепление здоровья детей»

«Дидактические игры для развития здорового образа жизни»
«Знать ребенка, чтобы воспитывать»

Создание тематических памяток для родителей

День открытых дверей (приглашение родителей на занятие по развитию речи)
Мастер-класс «Составление загадок по произведениям изобразительного искусства, как средство развития качеств творческого мышления старших дошкольников»
Мастер-класс «Развитие связной речи у детей дошкольного возраста методом наглядного моделирования»
Мастер-класс «Логико-математические игры, как средство развития логического мышления у дошкольников»
Тренинг «Сотрудничество педагога с семьей»
Деловая игра «Путь к успеху»
	сентябрь

октябрь

Ноябрь 

январь 2019

Январь

2019

май

В течении учеб.года

апрель 2019

сентябрь

октябрь

декабрь

март

апрель
	Заведующий ДОУ

Воспитатель 

воспитатели

воспитатели

воспитатели

воспитатели

воспитатели

   Заведующая     Воспитатели

заведующая, вспитатели

воспитатели

воспитатели

заведующая

заведующая



	Консультации  для воспитателей
	
	

	«Грамматически правильная речь воспитателя
	сентябрь
	Воспитатель ст.гр.



	«Рекомендации к проведению образовательной деятельности по развитию речи»
	октябрь
	воспитатель

	«Консультация по выбору муз.руководителя»
	февраль
	Муз.руководитель

	«Взаимоотношение педагога и детей в процессе игры»
	апрель
	воспитатели

	«ДОУ и семья на пороге к школе»
	май
	Воспитатель подготовительной группы

	Участие педагогов в районных мероприятиях, конкурсах
	
	

	Районная августовская педагогическая конференция
	август
	заведующая

	Конкурс «Мой лучший урок»
	сентябрь
	воспитатели

	День дошкольного работника
	сентябрь
	муз. руководитель

	Месячник пожарной безопасности
	сентябрь
	воспитатели

	Конкурс по ПДД
	В течении года
	воспитаели

	Конкурс рисунков «Пусть всегда будет солнце»
	март
	 воспитатели

	Конкурс поделков по Охране труда
	апрель
	воспитатели

	«Новосергиевские звездочки»
	май
	муз.руководитель

	Конкурс исунков «Здоровье -это здорово»
	В течении года
	воспитатели


	4. Смотры, конкурсы,  праздники, утренники, фестивали.


	1
	Осенняя Олимпиада
	сентябрь
	Савиных М.А. – муз.рук.
	

	
	-День открытых дверей «Книжки для малышки»

-Ярмарка «Дом мастеров»
	30 октября
	Заведующая Дементьева С.Н.
	

	2
	 -Утренники, посвященные дню народного единства

-День Матери
	1 неделя

ноября

27 ноября
	Воспитатели всех групп


	

	3
	-Конкурс на лучшее оформление группы к новому году (совместно с родителями)

-Семейный конкурс на новогоднюю творческую работу  «Мастерская Деда Мороза»

-Новогодние утренники
	декабрь
	  Ермачкова Е.В.- под.гр.

Мозгина Н.П.- ст.гр.

Коваленко Д.В. 1мл. гр

Мостовая Л.В. – 2мл.гр.

Китова Е.Н.

Савиных М.А. – муз.рук.


	

	4
	Зимняя олимпиада
	январь
	Савиных М.А. – муз.рук.
	

	5
	-Проведение военно – спортивной игры «Зарница»

-Развлечение «Широкая масленица»

-Праздничный концерт, посвященный Дню защитников отечества
	февраль
	Ермачкова Е.В.- под.гр.

Мозгина Н.П.- ст.гр.

Коваленко Д.В. 1мл. гр

Мостовая Л.В. – 2мл.гр.

Китова Е.Н.

Савиных М.А. – муз.рук.


	

	6
	-Утренники, посвященные Дню 8 марта

-Семейный конкурс «Папа, мама и я – спортивная семья»

-Развлечение «Жаворонки прилетели»
	март
	Ермачкова Е.В.- под.гр.

Мозгина Н.П.- ст.гр.

Коваленко Д.В.- 1мл. гр

Мостовая Л.В. – 2мл.гр.

Китова Е.Н.

Савиных М.А. – муз.рук.


	

	7
	-Конкурс прикладного творчества «Пасхальный перезвон»

-Конкурс рисунков «Пусть всегда будут солнце»
	апрель
	Дементьева С.Н..-зав. д\с, члены жюри
	

	8
	-Утренники, посвященные Дню Победы

-районный фестиваль детского творчества «Новосергиевские звездочки»


	май
	Дементьева С.Н.

воспитатели
	

	9
	Утренник «День защиты детей»
	июнь
	Савиных М.А. – муз.рук.
	

	10
	Разработка проекта «Мини – музей детского сада»
	июль
	Китова Е.Н.

творческая  гр.
	

	11
	Подготовка и проведение Дня знаний.
	август
	Савиных М.А.- муз рук.

воспитатели 
	


5. График проведения  открытых  просмотров
	  

Ф.И.О. Педагога
	          Группа
	Время

проведения
	Форма проведения

Тема
	Место

проведения
	Корректировка

	Ермачкова Е.В.
	1 младшая гр.
	февраль
	Занятие Художественно эстетическое (лепка)
	Группа
	

	Мозгина Н.П.
	Подготовительная гр
	ноябрь 
	Занятие ФЭМП
	Группа 
	

	Мостовая Л.В.
	Старшая гр.
	Ноябрь
	Занятие Формирование целостной картины мира
	Группа
	

	 Мозгина Н.П.
	 подготовительная гр.
	декабрь
	Занятие Речевое развитие
	Группа
	

	Ермачкова Е.В.
	 1 младшая гр.
	март
	Занятие Формирование целостной картины мира
	Группа
	

	Мостовая Л.В.
	Старшая гр.
	Декабрь 
	Занятие ФЭМП
	группа
	

	Мозгина Н.П..
	подготовительная гр.
	Январь
	Занятие Художественно-эстетическое (лепка)
	группа
	

	 Ермачкова Е.В..
	1 младшая гр.
	Май
	Тематическое мероприятие
	группа
	

	Коваленко Д.В.
	 2 мл.  гр.
	Ноябрь
	Занятие Художественно-эстетическое (аппликация)
	Группа
	

	Мостовая Л.В.
	Старшая гр. 
	февраль
	Занятие (речевое развитие)
	Группа
	

	Мостовая Л.В.
	Старшая гр.
	апрель
	Физическая культура
	Группа
	

	Мозгина Н.П..
	Подготовительная   гр.
	март
	Занятие ФЭМП
	Группа
	

	 Китова Е.Н.
	Подгот. гр.
	ноябрь
	Занятие (художественно-эстетическое рисование)
	Группа
	

	Китова Е.Н.
	2 мл.гр.


	январь
	Занятие ФЭМП
	группа
	

	Коваленко Д.В.
	2-я мл.гр.

	декабрь
	Занятие развитие речи
	Группа
	

	Савиных М.А.
	Подготовительная гр
	ноябрь
	Утренняя гимнастика
	группа
	

	Савиных М.А.
	Старшая гр.
	февраль
	Занятие
	Группа
	

	Савиных М.А.
	2 мл гр.
	март
	Занятие
	группа
	

	Савиных М.А.
	1 мл. гр.
	май
	Занятие 
	На прогулке
	

	Мозгина Н.П.
	 Подготовительная  гр.

	Май
	Тематическое мероприятие
	группа
	

	Мостовая Л.В.
	старшая гр.
	Май 


	Тематическое мероприятие
	группа
	

	Коваленко Д.В.
	2-я мл.гр.
	Май


	Тематическое мероприятие
	группа
	


5.1 План методического контроля
	№п\п
	Содержание
	Срок выполнения
	Ответственный 

	1
	1.Административный контроль «Готовность ДОУ к началу учебного года»

2. Оперативный контроль «методические пособия и литература к учебному году»

3. Оперативный контроль «состояние документации. Наличие системы планирования»
	сентябрь
	Заведующий Дементева С.Н.

	2
	1. Оперативный контроль «Организация утренней гимнастики»

2. Оперативный контроль «Изучение дошкольниками правил ОБЖ»

3. Тематический контроль «Развитие речи в условиях ДОУ»
	октябрь
	Заведующий Дементева С.Н.

	3
	1.Оперативный контроль «Оценка организации умывания детей»

2. Оперативный контроль «Подготовка воспитателя к занятиям»

3.Оперативный контроль «Организация наблюдений в природе»
	ноябрь
	Заведующий Дементева С.Н.

	4
	1.Оперативный контроль «Организация прогулки»

2.Оперативный контроль «Использование дидактических и игровых пособий на занятиях конструированием»

3. Диагностические обобщающиезанятия
	декабрь
	Заведующий Дементева С.Н.

	5
	1.Оперативный контроль «Организация дневного сна»

2.Тематический контроль «Взаимодействие етского сада и семьи в едином образовательном пространстве ДОУ»
	январь
	Заведующий Дементева С.Н.

	6
	1.Оперативный контроль «Организация занятий по ФЭМП»

2.Оперативный контроль «Навыки самообслуживания во время одевания»

3Оперативный контроль «Организация подвижных игр»
	февраль
	Заведующий Дементева С.Н.

	7
	1.Оперативный контроль «Организация работы в группах раннего возраста»

2.Оперативный контроль «Подготовка воспитателей к занятиям»
	март
	Заведующий Дементева С.Н.

	8
	1.Оперативный контроль «Организация работы по развитию речи в группах»

2. Тематический контроль «Организация развивающей предметно-пространственной среды в сответствии с ФГОС ДО»
	апрель
	Заведующий Дементева С.Н.

	9
	1.Оперативный контроль «Состояние выносного материала для прогулки»

2. Оперативный контроль «Организация режима дня»

3. Итогый контроль «Подготовка детей к школе» (подготовительная группа)
	май
	Заведующий Дементева С.Н.


6. Аттестация педагогических кадров.

6.1 План работы по аттестации педагогов 

	№


	Мероприятия
	Срок

выполнения
	Ответственный

	1
	Обновление папки «Нормативные документы по аттестации педагогических и руководящих работников федерального, регионального, муниципального уровней.
	сентябрь
	Заведующая Дементьева С.Н.

	2
	Составление графика аттестации педагогических работников на перспективу
	сентябрь
	Заведующая Дементьева С.Н.

	3
	Составление графика  проведения экспертной оценки профессиональной компетентности педагогических работников.
	октябрь
	Заведующая Дементьева С.Н.

	4
	Обновление  стенда и папки «В помощь педагогу, готовящемуся к аттестации».
	октябрь
	Заведующая Дементьева С.Н.

	5
	Пополнение и обновление  электронной папки методических материалов  «Аттестация».
	в течение года
	Заведующая Дементьева С.Н.

	6
	Пополнение   диагностического материала  для оценки эффективности педагогического труда
	ноябрь
	Заведующая Дементьева С.Н.

	7
	Пополнение папки с методическими материалами  по вопросам  аттестации,  контроля,    материалов МО аттестуемых работников.
	в течение года
	Заведующая Дементьева С.Н.

	8
	Помощь воспитателям в оформлении «Портфолио педагога», при  подготовке  открытых НОД  и развлечений
	ноябрь
	Заведующая Дементьева С.Н.

	9
	Работа аттестационной комиссии и экспертных групп

(анализ «Портфолио педагога»,  просмотр открытых мероприятий) 
	график РОО
	Заведующая Дементьева С.Н.

	10
	Формирование личных дел аттестуемых
	график РОО
	Заведующая Дементьева С.Н.

	11
	Оформление документов по аттестации
	график РОО
	Заведующая Дементьева С.Н.

	12
	Оформление аналитических  материалов  по результатам проведения аттестации.
	апрель
	Заведующая Дементьева С.Н.

	13
	Прием заявлений   на аттестацию
	график  РОО
	Заведующая Дементьева С.Н.


6.2. График аттестации педагогических работников
	Ф.И.О.

педагога
	Должность
	Категория
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Дементьева С.Н.
	заведующая
	соответствие
	+
	
	
	
	
	+
	

	Ермачкова Е.В.
	воспитатель
	1 кв.

категория
	+
	
	
	
	
	+
	

	Мозгина Н.П.
	воспитатель
	1 кв. категория
	+
	
	
	
	
	+
	

	Коваленко Д.В.
	воспитатель
	1кв. категория
	+
	
	
	
	
	+
	

	Китова Е.Н.
	воспитатель
	1 кв.

категория
	
	+
	
	
	
	
	+

	Мостовая Л.В.
	   воспитатель
	1 кв.

категория
	
	
	+
	
	
	
	

	Савиных М.А.
	Музыкальный руководитель
	1 кв.

категория
	
	
	+
	
	
	
	


6.3 График прохождения курсовой подготовки

 педагогических работников
	Ф.И.О.

педагога
	Должность
	Категория
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Дементьева С.Н.
	заведующая
	
	
	
	
	П
	
	
	

	Ермачкова Е.В.
	воспитатель
	1 кв.

категория
	
	
	
	П
	
	
	

	Мозгина Н.П.
	воспитатель
	     1 кв. категория
	
	
	П
	
	
	П
	

	Мостовая Л.В.
	воспитатель
	1 кв.

категория
	
	
	П
	
	
	П
	

	Китова Е.Н.
	воспитатель
	1 кв.

категория
	
	
	П
	
	
	П
	

	Коваленко Д.В.
	воспитатель
	1 кв.

категория
	
	
	
	П
	
	
	

	Савиных М.А.
	Муз. руковод.
	1 кв.

категория
	
	
	П
	
	
	П
	


7.Темы самообразования педагогов

	Ф.И. О.

педагога
	Должность
	Тема самообразования
	Срок

работы

над темой
	Практический   результат

	Ермачкова Е.В.
	воспитатель
	Сенсорное воспитание детей через дидактические игры
	01.09.2018-

30.12.2019
	-Обобщения опыта работы по теме на  педагогическом  совете 

-совещание при  воспитателе Деловая игра 

Проектная деятельность в ДОУ

-разработка и внедрение проекта «День открытых дверей»

	Мозгина Н.П.
	воспитатель
	Влияние УНТ на развитие речи детей
	 01.09.2018-

30.12.2019 
	Обобщение опыта работы по теме на педагогическом совете

	Мостовая Л.В.
	 воспитатель
	Развитие связной речи у детей старшего возраста 
	01.09.2018-

30.12.2019 
	-проект  «Уголок чтения»



	Коваленко Д.В.
	воспитатель
	Развитие мелкой моторики у младшего возраста через дидактические игры
	01.09.2018 -30.05.2019 
	- Обобщение опыта работы по теме 

-дидактический  материал  «Сюжетно –ролевые игры»,  «речевые игры»

	Китова Е.Н.
	воспитатель
	Использование нетрадиционных технологий в художественной деятельности детей
	01.09.2018-

30.05.2019
	- педсовет

	Савиных М.А.
	Муз. руководитель
	Развитие творческих способностей детей в музыкально-ритмической деятельности
	01.09.2018-

30.05.2019
	- педсовет

- «Праздник мамочки»


 
8. Изучение и обобщение передового педагогического опыта
	Ф.И. О.

педагога
	должность
	Тема самообразования
	Срок

работы
	защита

	Ермачкова Е.В.
	воспитатель
	Сенсорное воспитание детей через дидактические игры
	2019
	сов при зав.

	Мозгина Н.П.
	воспитатель
	Влияние УНТ на развитие речи детей
	2019 г.
	сов при зав

	Коваленко Д.В.
	воспитатель
	Развитие мелкой моторики у детей младшего возраста через дидактические игры
	2019
	сов при зав

	Мостовая Л.В.
	воспитатель


	Развитие связной речи у детей старшего возраста
	2019
	педсовет 

	Китова Е.Н.
	воспитатель


	Использование нетрадиционных технологий в художественной деятельности детей
	2019
	    педсовет


	Савиных М.А.


	Муз.рукодитель
	Развитие творческих способностей детей в музыкально-ритмической деятельности
	2019
	педсовет


9. Инновационная деятельность
	№
	Мероприятия


	Ответственный
	Срок

выполнения

	1
	Пополнение «Тропы здоровья» на территории спортивной площадки детского сада
	Заведующая воспитатели
	август

	2
	Комплексно-тематический  принцип  планирования образовательного процесса в ДОУ с учетом интеграции образовательных областей.
	заведующая

 воспитатели


	весь период

	3
	Освоение и внедрение в образовательную область «Физическая культура».
	воспитатели
	в течение года 

	4


	Введение электронного портфолио педагога, группы, воспитанника, ДОУ.


	заведующая

воспитатели
	в течение года 

	5

 
	 Детское проектирование в старшем дошкольном возрасте
	  воспитатели
	в  течение года

	6


	Создание  в группе уголка для исследовательской деятельности
	 

 воспитатели

родители
	в течение года

	7
	Создание  экологических уголков  на территории  детского сада.
	воспитатели
	май

	8
	Создание электронного банка методического, дидактического материала по ОО  и по педагогическим технологиям.
	  воспитатели
	в  течение года

	9.
	Продолжить реализацию проекта «День открытых Дверей» «Книжки для малышки».
	воспитатели
	октябрь


10. Организация

предметно-развивающей среды в группах

	№
	Мероприятия
	Ответственный
	Срок выполнения

	1
	 Оборудовать развивающую  среду  в группах в соответствии с возрастными особенностями детей и требованиями ФГОС ДО.
	воспитатели
	в течение года

	2
	Изготовить, приобрести  атрибуты  сюжетно-ролевых игр с учетом гендерного подхода.
	воспитатели
	в течение года

	3
	Приобрести, изготовить  в   групповые помещения дидактический  материал  для организации экспериментальной деятельности.
	воспитатели
	в течение года

	4
	Оформить  картотеку прогулок по сезонам.
	воспитатели
	в течение года

	5
	Оформить   картотеку игр по физкультурно-оздоровительной работе
	воспитатели


	в течение года

	6
	Заготовить природный материал для ручного труда (шишки, мох, листья, цветы, семена и др.)
	воспитатели
	сентябрь

	7
	Оформить в каждой группе  уголки «Безопасности», «Уголок чтения», «Юный эколог».
	воспитатели
	в течение года

	8
	Изготовить маски – шапки для постановок   
	воспитатели
	октябрь

	9
	Изготовить задник для ширмы.
	воспитатели
	ноябрь

	10
	Изготовить настольную  ширму для кукольного театра
	 воспитатели
	декабрь

	11
	Приобрести оборудование,  костюмы для проведения  утренников и праздников.
	заведующая

завхоз
	декабрь

	12
	Пополнить спортивным оборудованием

 «Уголок движений» 

( гантели, маты, дуги, обручи, «Дорожка здоровья»)
	заведующая

воспитатели
	январь

	13
	Приобрести куклы для театрализованной деятельности.
	заведующая

воспитатели
	февраль

	14
	Приобрести и изготовить  наглядный иллюстративный материал (плакаты, буклеты, дидактические карточки).
	 воспитатели


	март

	   15
	Изготовить  нетрадиционное оборудование для занятий «Музыка»
	воспитатели
	апрель

	   16
	 Оборудовать  стенды  по безопасности  дорожного  движения, пожарной безопасности. 
	воспитатели
	в течение года

	   17
	Оборудовать на участках зеленые экологические зоны (клумбы, мини огород)
	воспитатели
	в течение года


11. Административно- хозяйственная работа

11.1. Охрана труда и безопасности детей и сотрудников

	№
	Мероприятие
	Ответственный
	Срок

выполнения
	

	

	1
	1.Тарификация кадров

2.Работа по благоустройству территории.
3.Проведение инструктажей:

- охрана труда,

- пожарная безопасность,

- охрана жизни и здоровья детей
	заведующий
	август -

сентябрь
	

	2
	Издание приказов (о назначении ответственных лиц за организацию пожарной безопасности, за ОТ, создание комиссий по ОТ и др.)
	заведующий
	на 1 сентября
	

	3
	Подбор мебели в соответствии роста  детей
	воспитатели
	на 1 сентября
	

	4
	Соблюдение режима труда и отдыха 
	заведующая
	постоянно
	

	5
	Проведение с воспитанниками занятий по ОБЖ.   
	воспитатели
	4 раза в год
	

	6
	Прохождение медицинских осмотров
	заведующая
	по графику
	

	7
	Контроль за состоянием работы по охране труда.    
	заведующая
	постоянно
	

	8
	1. Ревизия продуктового склада. 

2. Контроль за закладкой продуктов.

	заведующая завхоз
	4 раза в год
	

	9
	Содержание территории здания, помещений в порядке. Соблюдение  норм ОТ. 
	заведующая

завхоз
	постоянно
	

	11.2. Организация рационального питания


	1
	Подсчет калорийности питания.
	завхоз
	1 раз в месяц
	

	2
	Витаминизация пищи.
	завхоз
	ежедневно
	

	3
	Контроль за выполнением натуральных норм.
	завхоз
	постоянно
	

	4
	Составление перспективного меню.
	завхоз
	1 раз в 10 дней
	

	5
	Контроль за качеством готовых блюд.
	завхоз
	ежедневно
	

	6
	Контроль за соблюдением сроков реализации скоропортящихся продуктов.
	завхоз
	постоянно
	

	11.3. Обеспечение здоровья детей  и здорового образа жизни



	1
	Анализ уровня физического развития детей. 
	воспитатели
	сентябрь
	

	2
	Экспресдиагностика
	воспитатели
	октябрь
	

	3
	 Контроль за состоянием здоровья детей:

- плоскостопие

- острота зрения

- состояние осанки
	воспитатели
	постоянно
	

	4
	Анализ заболеваемости детей (по группам).
	медсестра
	ежемесячно
	

	5
	Контроль за соблюдением санэпидрежима.
	медсестра
	постоянно
	

	6
	Флюорографическое обследование сотрудников.
	медосмотр
	1 раз в год
	

	7
	Оформление документации на вновь поступивших детей.
	заведующая
	1 раз в год
	

	8
	Обследование детей на педикулез и чесотку
	медсестра
	еженедельно
	

	11.4. Физкультурно-оздоровительные мероприятия, закаливание


	1
	Контроль за температурным режимом и одеждой детей.
	воспитатели
	Постоянно
	

	2
	Оптимизация режима.
	воспитатели
	в течение года
	

	3
	Организация двигательного режима.
	воспитатели
	в течение года
	

	4
	Профилактика заболеваемости.
	воспитатели
	в течение года
	

	5
	Закаливание, с учетом состояния здоровья детей.
	воспитатели
	в течение года
	

	6
	Лечебно – оздоровительная работа.
	воспитатели
	в течение года
	

	7
	Витаминотерапия.
	воспитатели
	весна – осень
	

	8
	Работа с детьми, имеющими плоскостопие, нарушение осанки.
	воспитатели
	в течение года
	

	9
	Проведение спортивных досугов и праздников.
	воспитатели
	по плану
	

	10
	Музыкально – ритмические занятия.
	муз.руковод.
	ежедневно
	

	11
	Организация походов.
	воспитатели
	сентябрь
	


 
11.5. Материально – техническое обеспечение

	№
	Содержание работы
	Ответстве

нные
	Дата

выполнения

	

	1
	Приобретение развивающих игр в группы
	Дементьева С.Н.
	август

	2
	Приобретение  игрового оборудования в группы
	Дементьева С.Н.
	март

	3
	Приобретение книг в групповые для  чтения
	родит комитет
	октябрь

	4
	 Создание читательских уголков в групповых
	родит комитет
	октябрь

	5
	Ремонт мясорубки 
	    завхоз
	сентябрь

	6
	 Приобретение  игрового оборудования в группы
	заведующая
	май

	
	11.6. Оснащение методического кабинета 

	1
	Приобретение  дополнительного демонстрационного материала по ОО «Познание» ФЭМП
	в течение года
	воспитатели

	2
	Приобретение демонстрационного материала по ОО «Познание»  ФЦКМ
	в течение года
	воспитатели

	3
	Приобретение демонстрационного материала по ОО «Социализация»
	в течение года
	воспитатели

	4
	Приобретение демонстрационного материала по ОО

«Музыка»
	в течение года
	воспитатели

	5
	Приобретение демонстрационного материала по ОО

«Изобразительная деятельность»
	в течение года
	воспитатели

	6
	Приобретение демонстрационного материала по ОО «Здоровье»
	в течение года
	воспитатели

	7
	Приобретение сюжетных картинок, плакатов.
	в течение года
	воспитатели

	8
	Приобретение демонстрационного материала по теме «Безопасность»
	в течение года
	воспитатели

	9
	Приобретение демонстрационного материала по сенсорному воспитанию
	в течение года
	воспитатели

	10
	Приобретение тематической игрушки
	в течение года
	воспитатели

	11
	Приобретение игр для улицы
	в течение года
	воспитатели

	12
	Приобретение спортивного инвентаря
	в течение года
	воспитатели

	13
	Приобретение программной и методической литературы
	в течение года
	воспитатели


12.Взаимодействие с родителями воспитанников

	п\п
	Мероприятия
	Срок

выполне

ния
	Ответственный

	
	Заключение договоров с родителями. Оформление документации /заявление, согласие на обработку ПД и т.д./

	сентябрь 2018г

	С.Н.Дементьева-зав. д\с



	12.1.           Общие родительские собрания. Родительский всеобуч

	1
	Установочное:

-  «День открытых дверей «Книжки для малышки»

-Открытые занятия;

-Представление предметно-развивающей среды. 

- Лекция «Развитие речи дошкольников»

-Концерт воспитанников ДОУ  «Созвездие малышей»

-Утверждение плана работы с родителями на 2017-2018 учебный год.

-Представление родительского комитета ДОУ.
	сентябрь

2018 г.


	С.Н.Дементьева-зав. д\с



	2
	 Тематическое: «Папы разные нужны - папы всякие важны»
	20 февраля 2019 г.
	С.Н.Дементьева зав. д\с



	3
	Тематическое: «Экологическое воспитание ребенка»


	13марта 2019 г.
	С.Н.Дементьева-зав. д\с



	4
	 Итоговое собрание: 
-Отчет о работе родительского комитета за текущий год.

- Организация образовательной работы в летний период.

-Подведение итогов конкурса на лучшее оформление участка.
	22 мая

2019 г.
	С.Н.Дементьева-зав. д\с

	12.2.Групповые родительские собрания

	1
	Установочное: заключение родительских договоров. Ознакомление родителей с нормативно-правовой базой (Устав, лицензия). Выборы  РК групп. Утверждение плана работы.
	3- неделя

сентября


	воспитатели.

пред. ГРК

	2
	Тематические  групповые родительские собрания  
	3- неделя

декабря


	воспитатели.

пред. ГРК

	3
	Тематические  групповые родительские собрания  
	1-я неделя марта
	воспитатели.

пред. ГРК

	4
	Итоговые   групповые родительские собрания  
	2-я неделя мая
	воспитатели.

пред. ГРК

	9.3. Заседание общего родительского  комитета


	1
	-Знакомство с Программой развития детского сада.

-Выборы родительского комитета ДОУ.

-Обсуждение плана работы с родителями на 2018-2019 учебный год.

-Подготовка и проведение  Дня открытых дверей

-Подготовка и проведение ярмарки – распродажи семейных поделок «Дом мастеров»
	 октябрь

2018 г.
	С.Н.Дементьева-зав. д\с

- пред. РКС



	2
	Учеба председателей РК групп по  участию в воспитательно – образовательном процессе
	 октябрь
	воспитатели

	3
	-Участие в подготовке и проведении  новогодних праздников.

-Подведение итогов конкурса на лучшее оформление группы и семейную поделку «Мастерская Деда Мороза».
	 декабрь

2018 г.
	С.Н.Дементьева-зав. д\с- пред. РКС



	4
	-Участие в подготовке  и проведении семейного конкурса «Папа и я –лучшие друзья».

 -Участие в подготовке и проведении  «Недели здоровья» (военно-спортивная  игра «Зарница»)
	 февраль

2019  г.
	С.Н.Дементьева-зав. д\с

- пред. РКС



	5
	-Участие в разработке и создании «Мини-музеев групп».

- Оказание помощи в оформление участков детского сада.

- Отчет о работе родительского комитета за 2018-2019 год
	 май

2019 г.
	С.Н.Дементьева-зав. д\с

- пред. РКС




